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BILECIiK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
GENEL BiLGILENDIRME VE AYDINLATMA METNi

Bu aydinlatma metni, Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun (KVK Kanunu’nun) 10. maddesi ile
Aydmlatma Yikiimliligiiniin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig
kapsaminda “Veri Sorumlusu” sifatryla Universitemiz tarafindan hazirlanmistir.

KVK Kanunu’nun 10. maddesi uyarinca; Universitemiz akademik ve idari personeli, 6grenciler,
Ogrenci adaylari, stajyerler, mezunlar, eski calisanlar, ¢alisan adaylari, ziyaretgiler, katilimeilar,
isbirligi icinde oldugumuz iirlin veya hizmet saglayan tedarikgiler, ilgili kurum ve kuruluslarin
calisanlari, hissedarlar1 ve temsilcileri ile ii¢lincii kisiler olmak iizere; ilgili kisileri kapsayacak
sekilde olusturulan igbu aydinlatma metni ile sizleri bilgilendiriyoruz.

Veri sahibi ilgili kisi gruplarina gdre ayri ayri1 aydinlatma ve bilgilendirme metinleri ayrica
hazirlanmais olup, yetkili birimlerden politikalarimizi temin edebilirsiniz.

1. Veri Sorumlusu:

Kisisel verileriniz; 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVK Kanunu) uyarinca,
Bilecik Seyh Edebali Universitesi (Universite) tarafindan, KVK Kanunu’nun 3. maddesinde
tanimlanan “Veri Sorumlusu” sifatiyla islenmektedir.

2. Kisisel Verilerin Hangi Amacla islenecegi:

Kisisel verileriniz Universitemizin faaliyetleri kapsaminda, KVK Kanununun 4.maddesinde
belirtilen; “a) Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olma, b) Dogru ve gerektiginde giincel olma,
¢) Belirli, acik ve mesru amaglar icin islenme, ¢) Islendikleri amagcla baglantili, smirl ve 6lgiilii
olma, d) Ilgili mevzuatta dngoriilen veya islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar muhafaza
edilme” genel ilkelerine, KVK Kanununun 5. ve 6. maddesi ve ilgili mevzuata uygun olarak
asagidaki amaclar dogrultusunda islenmektedir:

2.1. Yiiksekdgretim Kanunu kapsaminda, Yiiksekogretim Kurumu ve Universitemizin tabi oldugu
ilgili mevzuat (kanun, yonetmelik, yonerge, i¢ diizenlemeleri vb.) geregi akademik ve idari
faaliyetinden kaynakli hak ve yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi, bu kapsamda ilgili kisilere kars1
yasal ylikimliiliiklerin yerine getirilmesi,

2.2. Universitemize yerlesen &grencilerin kayit islemleri ve &grenim siiresi boyunca egitim ve
ogretim mevzuat1 kapsaminda gerekli faaliyetlerin yiiriitiilmesi,

2.3. Universitemizin tanitilmasi, egitim ve 6gretim, bilimsel ve akademik arastirma, yayin ve
danigmanlik faaliyetlerinin stirdiiriilmesi,

2.4. Universitemizin arastirmaya yonelik etkinliklerinin yiiriitiilmesi, i¢ ve dis kaynakli ulusal ve
uluslararasi aragtirma projelerinde gorev alan ilgili kisilerin projelerinin yiiriitiilmesini saglamak,



2.5. Sunulan hizmetlerin; kalitesinin ve siirekliliginin saglanabilmesi, maliyetlerinin azaltilmasi,
etkin ve saglikli bir sekilde yiiriitiilebilmesi amaciyla yapilan listeleme, raporlama, dogrulama,
analiz ve degerlendirmeler ile istatistiksel ve bilimsel bilgiler iiretilmesi, 6lgme ve degerlendirme,
anket siire¢lerinin yiiriitiilmesi,

2.6. Universitemiz tarafindan etkinlik, kurs, gelisim programu, sergi, konferans, calistay, toplantilar
ve organizasyon faaliyetlerinin diizenlenmesi ve duyurulmasini saglamak,

2.7. Universitemize bagh ilgili akademik birim ve béliimlerde, 6grenim goren/mezun olan
ogrencilerin hak ve yiikiimliiliklerinin korunmasi ve yerine getirilmesinin saglanmasi,

2.8. Mezunlarimizin ve ogrencilerimizin Universitemiz sosyal imkanlarindan, etkinliklerinden,
is/kariyer damigmanlik hizmetlerinden yararlandirilmasi amaciyla faaliyetlerin yiiriitiilmesi,
duyurulmasi ve gerekli iletisimin saglanmasi,

2.9. Universitemiz biinyesinde bulunan vakif, dernek, sosyal topluluk/kuliip iiyelik islemleri
stireclerinin yerine getirilmesi, mevzuat geregi gerekli kayitlarin tutulmasi, islenmesi ve gerekli
bildirimlerin yetkili kamu kurumlar1 ve birim/bdliim ¢alisanlariyla paylagilmasini saglamak,

2.10. Universitemiz yerleskelerinde bulunan kiitiiphane, yemekhane, misafirhane, sosyal ve spor
tesisleri ve diger tesislerimizde sunulan hizmetlerin Ogrencilere, ¢alisanlara, eski calisanlara,
ziyaretcilere ve ilgili kisilere sunulmasini saglamak,

2.11. Universitenin tedarikgileri, hizmet saglayicilari, calisanlar1 ve hukuki iliski i¢inde bulundugu
danigmanlar, ilgili ticlincii kisiler ile yapmis oldugu s6zlesmelerin ifasinin saglamak, idari ve mali,
ticari ve hukuki siireglerin yiiriitilmesini saglamak,

2.12. Calisanlar, ¢alisan adaylar1 bakimindan; insan kaynaklar1 siireclerinin yerine getirilmesi,
ihtiya¢ duyulan alanlarda ¢alisma bagvuru siireglerinin yerine getirilmesi, ¢alisanlar bakimindan
0zliikk dosyalarinin olusturulmasi, mali, idari, sosyal yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi, maas, licret
o0deme islemlerinin yerine getirilmesi, stajyerlerin ve calisan adaylarinin yerlestirme siireglerini
yerine getirmek, ¢alisanlara yonelik sdzlesme ve mevzuattan kaynaklanan yiikiimliiliiklerin yerine
getirilmesi, ise devam ve kontroliin saglanmasi, personelin ise devam siire¢lerinin takibi,

2.13. Universite tarafindan stratejik plan cergevesinde yiiriitiilen finansal operasyonlarin,
(biitcelendirme), satin alma siireglerinin (talep, teklif, degerlendirme, ihale, siparis, sozlesme,
Odeme stirecleri) yliriitiilmesi,

2.14. Is sagh@ ve is giivenligi kapsamindaki yiikiimliiliklerin yerine getirilmesi ve gerekli
tedbirlerin alinmasi,

2.15. Yasal diizenlemeler geregince, yargi organlari, arabulucular, noterler, kolluk birimleri, ilgili
kamu kurum ve kuruluslar tarafindan istenilen bilgi ve belge taleplerini yerine getirmek, gerekli
bildirimlerde bulunmak, yasal yiikiimliiliikleri yerine getirmek,

2.16. Kamera kayitlari, turnike/kartli gecis sistemleri, merkez kampiis girisinde ara¢ plaka tanima
sistemi ile toplanan veriler ve kullanilan kullanici internet erisim izleri/log kayitlar1 olmak iizere,
gerekli giivenlik Onlemlerini almak, islem giivenligini saglamak, hukuki onlemlerin alinarak bu
amaglarin gerceklestirilmesi i¢in bilgi islem altyapilarina aktarilmasini saglamak, elektronik veya
fiziki ortamlarda yasal yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi ve arsivlenmesini saglamak,
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2.17. Universitenin, iiciincii kisilerle dogabilecek hukuki uyusmazliklarda delil olarak ispat
yiikiimliiliiglinii yerine getirebilmesi,

2.18. Universitemizin hukuki iliski i¢erisinde oldugu gercek ve tiizel kisilerle iletisimin saglanmasi,
Universitemizin kurumsal kalitesini gelistirmek, ilgili kisilerin islem giivenligini saglamak,
Universite faaliyetleri ile ilgili internet sayfasi, sosyal medya hesaplar1 ydnetim siirecinin yerine
getirilmesi, internet sayfasi lizerinden kullanima sunulan uygulama ve bilisim sistemlerinin
kullanimini saglamak, uzaktan egitim siireglerinin yerine getirilmesi,

2.19. Universitemizin bina ve eklentilerinin, fiziksel giivenliginin, tasmnir, tasmnmaz mal
giivenliginin saglanmasi, liniversite kampiis alani, bagli birimleri giris-¢ikislarinin kontroliiniin
saglanmasi,

2.20. Universitemiz ogrencilerinin, ¢aliganlarinin, ziyaretcilerinin can ve mal giivenliginin
korunmasi,

2.21. Akademik egitimler, bilimsel arastirmalar, proje bagvurulari, Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu
ile Sinai Miilkiyet Kanunu kapsamindaki haklara iliskin basvuru, devir vb. her tiirlii faaliyetin
siirdiiriilebilmesi,

2.22. Ilgili tiim kanunlardan ve ikincil diizenlemelerden dogan/dogabilecek yasal ve diizenleyici
gereksinimlerin yerine getirilebilmesi ve bu kapsamda gerekli tedbirlerin alinabilmesi.

3. Islenen Kisisel Veriler:

Universitemiz ile kisisel verileri islenen kisisel veri sahibi arasindaki hukuki iliskiye bagl olarak;
akademik ve idari personel, ydneticiler, dgrenciler, mezunlar, ¢alisan adaylari, aday 6grenciler,
temsilciler, tedarikgiler/hizmet saglayanlar, tedarik¢i calisanlari, katilimcilar, ziyaretciler, 6zel
hukuk tiizel kisileri ile kamu kurum ve kuruluslarinin temsilcileri ve ¢alisanlar1 olmak tizere, ilgili
kisilerin; kimlik, iletisim, lokasyon, 6zliik bilgisi, hukuki islem bilgisi, fiziksel mekan giivenligi
bilgisi, islem gilivenligi bilgisi, risk yonetimi, finans bilgileri, mesleki deneyim bilgileri, gorsel ve
isitsel kayitlart islenmektedir. Universitemiz kanuni istisnalar ile yiikiimliiliikler sakli kalmak
kaydiyla 6zel nitelikli kisisel verileri islememeyi temel kural ve prensip edinmistir.

Universitemiz tarafindan islenen kisisel veriler ilgili kisi grubuna gore farklilik arz etmektedir. Veri
sahibi ilgili kisilere yonelik aydinlatma ve bilgilendirme metinleri ayr1 ayr1 diizenlenmis olup, ilgili
kisilere yonelik olarak aydinlatma ve bilgilendirme yiikiimliiliigii yerine getirilmektedir.

4. Islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi:

Bu aydinlatma metni kapsamindaki kisisel verileriniz; “Kisisel Verilerin Hangi Amagla Islenecegi”
bashg: altinda 2. maddede belirtilen amaglarla sinirhi olmak iizere; Universitemiz yoneticilerine,
yetkili birimlerimize, gerektiginde bilgi islem teknik destegi saglayan hizmet saglayicilarina,
tedarikgilere, is birligi igerisinde oldugumuz yurt i¢inde ve yurt disinda bulunan iiniversitelere, 6zel
hukuk tiizel kisilerine, avukatlarimiza, yarg: organlarina, YOK olmak iizere yetkili kamu kurum ve
kuruluglara, KVK Kanunu'nun 8. ve 9. maddelerinde belirtilen amaglarla sinirli olarak
aktarilabilecektir.

5. Kisisel Veri Toplamanmin Yontemi ve Hukuki Sebepleri:



Kisisel verileriniz; s6zlii veya yazili olarak, basili formlarin, elektronik ortamlarda bulunan
formlarin doldurulmasi suretiyle, calisanlarin 6zliik dosyalarinin olusturulmasi, sézlesmelerin
kurulmasi, ifasi, mali ve sosyal haklara iligskin finans, muhasebe bilgilerinin islenmesi, satin alma,
tanitim, kalite ve kurumsal gelisim faaliyetleri sirasinda kisisel verilerin islenmesi, Universite
yerleskelerini, baglh birimlerini ve eklentilerini, misafirhane, ortak alanlar1 kullanmaniz sirasinda,
web sayfamizi kullanmaniz, internet iizerinden kullanima sunulan uygulamalar ve bilisim
sistemlerinin kullanilmasi, uzaktan egitim kanallarin1 kullanmaniz, c¢agri hizmetlerimiz, sosyal
medya hesaplarimiz, e-posta, telefon iletisim kanallari vasitastyla Universitemiz faaliyetleri
kapsaminda, tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla toplanmaktadir.

Universitemiz tarafindan islenen kisisel veriler, KVK Kanunu’nun 5. maddesinin 2. fikrasinda
belirtilen ve agagida yazili sartlardan bir veya birkagina dayali olarak islenebilmektedir.

Buna gore, ilgili kisiden acik riza alinmasi, kanunlarda agik¢a Ongoriilmesi, fiili imkansizlik
nedeniyle rizasini aciklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gegerlilik taninmayan
kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayat1 veya beden biitiinliigiiniin korunmasi i¢in zorunlu
olmasi, bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sOzlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi, veri sorumlusunun hukuki
yiikiimliiliiglinli yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi, kisisel verilerin ilgili kisinin kendisi
tarafindan alenilestirilmis olmasi, bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi icin veri islemenin
zorunlu olmasi, ilgili kisinin temel hak ve oOzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri
sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi, saglik verileri bakimindan
kamu saglhiginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
yiiriitiilmesi amaciyla, sir saklama yilikiimliiliigii altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve
kuruluslar tarafindan ilgilinin agik rizasi aranmaksizin belirtilen hukuki sebeplere dayali olarak
KVK Kanunu’nun 5. ve 6. maddeleri uyarinca iglenmekte, toplanmaktadir.

6. Kisisel Veri Sahibinin Haklar1 (Basvuru Hakki):

Kisisel veri sahibi, KVK Kanunu’nun 11. maddesi ¢er¢evesinde Universiteye bagvurarak, kisisel
verilerinin;

a) Islenip islenmedigini 6grenme,

b) Islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

¢) Islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullamlip kullanilmadigini 6grenme,

¢) Yurt i¢inde veya yurt disinda aktarildig: ti¢iincii kisileri bilme,

d) Eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

e) Kanun’un 7. maddesinde dngoriilen sartlar ¢cergevesinde silinmesini veya yok edilmesini isteme,
f) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin kisisel verilerin aktarildigi {igiincii kisilere
bildirilmesini isteme,

g) Islenen verilerinin miinhasiran otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle aleyhine bir
sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

g) Kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep
etme haklaria sahiptir.

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun “Veri Sorumlusuna Basvuru” bagliklt 13.
maddesinin 1. fikras1 ve Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig hiikiimlerine
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gdre haklarmiza iliskin taleplerinizi Universitemiz web sitesinde bulunan “Kisisel Veri Sahibi
Basvuru Formu”nu doldurarak, Pelitozii Mahallesi Fatih Sultan Mehmet Bulvar1 No:27, 11230
Merkez/Bilecik adresine kimliginizi tespit edici belgeler ile bizzat veya kvkk@bilecik.edu.tr
adresine elektronik posta gondererek, iiniversitemize ait bseu@hs01.kep.tr kayitl elektronik posta
(KEP) adresine elektronik posta gondererek veya noter kanaliyla iletebilirsiniz.

Universitemize iletilen talepler, talebin niteligine gore en kisa siirede ve en gec otuz giin igerisinde,
Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul Ve Esaslar1 Hakkinda Teblig’in 7. maddesinde belirlenen islem
ticreti karsiliginda, yazili olarak veya elektronik ortamda cevaplandirilacaktir.

Detayli bilgi i¢in www.bilecik.edu.tr adresinde bulunan KVK Kanununa iliskin Politikalarimizi
inceleyebilirsiniz.

BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI

Adres: Pelitozii Mah. Fatih Sultan Mehmet Bulvart No: 27 11230 Merkez/BILECIK
Tel: +90 228 214 11 11

Faks: +90 228 214 10 17

E-Posta: kvkk@bilecik.edu.tr

Web Sayfasi: www.bilecik.edu.tr

http://www.bilecik.edu.tr/I¢erik/7050




